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 Republika e Kosovës 
Republika Kosova – Republic of Kosovo 

Qeveria – Vlada – Government 
Ministria e Punëve të Brendshme - Ministarstvo Unutrašnjih 

Poslova 
Ministry of Internal Affairs

 

Drejtoria e Përgjithshme e Policisë/Prishtinë 
Generalna Policijska Direkcija/General Police Directorate 

Departamenti i Burimeve Njerëzore të PK-së/ Uprava za Ljudske Izvore  PK-a 
  
Në bazë të Ligjit për Policinë, kreu V, neni 44, Ligjin e Punës Nr. 03/L-212, kreu II, neni 8, Ligji për 
Barazi Gjinore nr. 05/L-020, neni 5 dhe 6, Ligji për Mbrojtjen nga Diskriminimi nr. 05/L-021, neni 7, 
Udhëzimin Administrativ 01/2021 mbi Marrëdhënien e Punës në Policinë e Kosovës, kapitulli III 
neni 8, neni 9 pika 1 dhe 2, dhe Vendimin e Drejtorit të Përgjithshëm datë:27/10/2021 me nr ref: 
01/0847, Policia e Kosovës shpall:  
 

K O N K U R S 
 
Për pranimin e zyrtarëve policorë sipas kushteve të parapara të konkurrimit.  
 
Vendi i punës: Policia e Kosovës 
 
A. Kandidatët që aplikojnë për zyrtarë policorë në Policinë e Kosovës duhet t’i përmbushin 

këto kritere: 
 

a) Të jetë shtetas i Republikës së Kosovës; 
b) Të jetë i moshës 18-30 vjeçar;  
c) Të ketë të përfunduar shkollimin e mesëm; 
d) Të jetë në gjendje të mirë fizike, mentale dhe emocionale; 
e) Të mos jetë i dënuar për ndonjë vepër penale;  
f) Të mos posedojë në vend të dukshëm tatuazh (fytyrë, qafë, duar); 
g) Të ketë integritet personal dhe vlera të larta etike. 

 
  

B. Testet: 
 

a) Testi me shkrim; 
b) Testi i aftësive fizike; 
c) Intervista; 
d) Testi psikologjik; 
e) Kontrollimi mjekësor; 
f) Verifikimi i të kaluarës. 

 
C.  Forma e aplikimit:  

 
Aplikimi  në konkursin për zyrtarë policor është online përmes ueb faqes zyrtare të PK-së: 
www.kosovopolice.com / Shpallje/Mundësi punësimi. 
 
D.  Në aplikim duhet  bashkangjitur dokumentet e kërkuara si: 

 
a) Kopja e diplomës  për arsimin e mesëm të lartë, ndërsa për kandidatët që kanë përfunduar 

shkollimin jashtë vendit  kopja e diplomës e nostifikuar; 
b) Dëshmi për kualifikime tjera; 



2 
 

c) Certifikatën e lindjes/ekstrakt i lindjes; 
d) Vërtetimi nga gjykata që nuk është i dënuar dhe që nuk është nën hetime;  
e) Kopje e letërnjoftimit apo pasaportës  
f) Një fotografi të formatit (5 x 5);  
g) Dokumenti nga pika c dhe d të jenë të vlefshme dhe të nxirën pas datës së shpalljes së 

konkursit. 
 
E. Detyrat dhe autorizimet e përgjithshme të Policisë 

 
a) Të mbrojë jetën, pronën dhe të ofrojë siguri për të gjithë personat; 
b) Të mbrojë të drejtat dhe liritë themelore të gjithë personave; 
c) Të parandalojë rrezikun ndaj qytetarëve dhe ta mbajë rendin dhe sigurinë publike; 
d) Të parandalojë dhe t’i zbulojë veprat penale dhe kryesit e tyre; 
e) Të hetojë veprat penale dhe kryesit e tyre; 
f) Të mbikëqyrë dhe të kontrollojë sigurinë në komunikacion; 
g) Të menaxhojë dhe të kontrollojë kufirin shtetëror; 
h) Të ofrojë ndihmë gjatë fatkeqësive natyrore dhe në raste të tjera emergjente; dhe 
i) Të kryejë detyra të tjera të parapara me Ligjin e Policisë. 

 
F. Zbatimi i vendimit të datës 27/10/2021 me nr ref: 01/0847 për zbatimin e masave të veçanta 

të përkohshme afirmative 
 

Në këtë konkurs Policia e Kosovës do të ndërmerr  masa të veçanta të përkohshme afirmative me 
qëllim të garantimit të të drejtave të  barabarta gjinore,  promovimit të barazisë gjinore dhe me qëllim 
të rritjes së përfaqësimit të zyrtareve policore gra  në Policinë e Kosovës.  
Masat e veçanta të përkohshme afirmative që do të ndërmerr Policia e Kosovës do të zbatohen në 
procedurën  e rekrutimit dhe punësimit në Policinë e Kosovës, në mënyrë që gjatë procesit të 
rekrutimit të zyrtarëve policorë nga të gjithë ata kandidatë që do të plotësojnë kushtet dhe kalojnë 
pragun e kalueshmërisë  70% përparësi do të këtë gjinia femërore. 
 
Aplikimi për zyrtar policor bëhet online. Kandidatet e interesuar mund të aplikojnë përmes ueb faqes 
zyrtare të Policisë së Kosovës: www.kosovopolice.com nga data 28.10.2021 deri me datën 
16.11.2021. 
 
Për informata më të hollësishme mund të kontaktoni në numrat e  telefonit: 038-5080 lokali: 1554 
apo 1722 si dhe në 038/245-184,  prej orës 09:00-15:00. 
 
Pas përzgjedhjes se aplikacioneve kandidatët  e suksesshëm do të ftohen të marrin pjesë në testimet e 
cekura më lart.  
Informimi i kandidatëve lidhur me çdo fazë të testimeve do të publikohet në ueb faqen zyrtare të 
Policisë së Kosovës, në adresën: www.kosovopolice.com dhe në tabelat e shpalljeve nëpër Drejtoritë 
Rajonale dhe Stacionet Policore përkatëse.  
 
“Policia e Kosovës i shërben gjithë popullit të Kosovës. Ky shërbim ofron mundësi të barabarta të 
punësimit për të gjithë shtetasit e Republikës së Kosovës dhe mirëpret aplikacionet nga të gjithë 
personat e gjinisë mashkullore dhe femërore nga të gjitha komunitetet në Kosovë”.  
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 Republika e Kosovës 
Republika Kosova – Republic of Kosovo 

Qeveria – Vlada – Government 
Ministria e Punëve të Brendshme - Ministarstvo Unutrašnjih Poslova 

Ministry of Internal Affairs 

 

Drejtoria e Përgjithshme e Policisë/Prishtinë 
Generalna Policijska Direkcija/General Police Directorate 

Departamenti  i  Burimeve Njerezore të PK-së/Uprava za Ljudske Izvore  PK-a 
  
Na osnovu Zakona o Policiji, Poglavlje V, člana 44, Zakona o Radnom Odnosu Br. 03/L-212, 
Poglavlje II, član 8, Zakon o Ravnopravnosti Pola br. 05/L-020, član 5 i 6, Zakon o zaštiti od 
diskriminacije br. 05/L-021, član 7, Administrativnog Uputstva 01/2021 o Radnom Odnosu u 
Policiji Kosova, Poglavlje III, Član 8 i 9, tačka 1 i 2 i Odluke Generalnog Direktora:27/10/2021 
pod br. ref: 01/0847, Policija Kosova objavljuje: 
 
                                                             K O N K U R S 
 
Za prijem policijskih službenika prema predvidjenim uslovima konkurisanja. 
 
Radno mesto: Policija Kosova 
 

A. Kandidati koji apliciraju za policijskog službenika u Policiji Kosova treba da 
ispunjavaju sledeće uslove:  

 
a) Da je državljanin Republike Kosova; 
b) Da je uzrasta od 18-30 godine;  
c) Da ima završenu srednju školu; 
d) Da je u dobrom fizičkom,mentalnom i emocionalnom stanju; 
e) Da nije kažnjavan za neko krivično delo;  
f) Da nema na vidno mesto tetovaže (lice, vrat, ruke) 
g) Da ima lični integritet i visoke etičke vrednosti; 

 
  

B. Testovi: 
 

a) Pismeno testiranje; 
b) Testiranje fizičkih sposobnosti; 
c) Intervjuisanje; 
d) Psihološko testiranje; 
e) Lekarska kontrola; 
f) Provera prošlosti; 

 
 
C. Način apliciranja:  
 
Apliciranje na konkurs za policijske službenike je online putem službene veb stranice PK-a:  
www.kosovopolice.com / Oglas/Mogućnosti za zapošljavanje. 
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D. Aplikaciji priložiti potrebnu dokumentaciju: 
 

a) Kopja diplome za srednje visoko obrazovanje, dok za kandidate koji su završili  
školovanje van zemlje kopija nostrifikovane diplome; 

b) Dokaze za ostale kvalifikacije; 
c) Izvod rodjenih / ekstrakt rodjenih;  
d) Potvrda iz suda da nije kažnjavan i  nije pod istragom;  
e) kopija lične karte ili pasoša.  
f) Jedna fotografija veličine (5 x 5);  
g) Dokumentacija iz tačke c) i d) treba da su važeće i da su izdate nakon datuma 

objavljivanja konkursa. 
 
 
E. Opšti zadaci i ovlašćenja Policije  

 
a) Da zaštiti život, imovinu i da pruži zaštitu za sve gradjane; 
b) Da zaštiti osnovna ljudska prava za sve gradjane; 
c) Da sprečava rizik nad gradjanima i da održava javni red i mir; 
d) Da sprečava i otkrije krivična dela i njihove počinioce; 
e) Da istražuje krivična dela i njihove počinioce; 
f) Da nadgleda i kontroliše bezbednost u saobraćaju; 
g) Da menadžira i kontroliše državnu granicu; 
h) Da pruža pomoć tokom prirodnih nezgoda i u drugim emergentnim situacijama;   
i) Da obavlja druge poslove predvidjene Zakonom o Policiji.   

 
F. Primenjivanje odluke od  27.10.20121 pod br ref: 01/0847 za sprovodjenje posebnih 

privremenih afirmativnih mera   
 

Na ovom konkursu Policija Kosova preduzeće posebne privremene afirmativne mere u cilju garantovanja 
jednakih rodnih prava, promovisanje rodne ravnopravnosti i sa ciljem povećanja zastupljenosti policijskih 
službenica  žena  u Policiji Kosova.   
Posebne mere koje će preduzeti Policija Kosova sprovodiće se u proceduri regrutacije i zapošljavanja u 
Policiji  Kosova,  na načinu da tokom procesa  regrutacije  policijskih službenika od svih tih kandidata koji 
će ispuniti uslove i prelaze prag polaganja 70%  imaće prednost ženski rod.    

 
Apliciranje za policijske službenike vrši se online. Zainteresovani kandidati mogu aplicirati 
putem službene veb stranice Policije Kosova: www.kosovopolice.com od  28.10.2021 do 
16.11.2021. 
 
Za detaljnije informacije možete kontaktirati na brojeve telefona: 038-5080 lokal: 1554 ili 1722, 
kao i  na tel: 038/245-184, od 09:00-15:00h. 
 
 

 Uspešni izabrani kandidati biće pozvani da učestvuju na gore navedenim testiranjima.   
Informisanje kandidata u vezi svake faze testiranja objaviće se na službenoj veb stranici Policije 
Kosova, na adresi: www.kosovopolice.com i na oglasnoj tabli po Regionalnim Direkcijama i 
odgovarajućim Policijskim Stanicama.   
 
“Policija Kosova služi celom narodu Kosova. Ova služba pruža jednake mogučnosti zapošljavanja za sve 
državljanine Republike Kosova i očekuje aplikacije od osoba muškog i ženskog pola iz svih zajednica na 
Kosovu”.  


